亚太中慧    董事长助理
需求人数：2人
岗位要求：
1、协助董事长撰写相关文件、整理归档等助理工作； 
2、董事长出席会议、重要场合的发言、报告、文件的起草；
3、协助董事长进行客户接待、安排会客、会议等工作的准备相关事宜； 
4、协助董事长进行工作的传达与协调。
任职资格：
1、男，35岁以下，学历:博士，第一学历为重点本科，研究生为名牌大学（如复旦、浙大、南京大学、山东大学等）管理类、法学类、经济类专业；
2、人品善良，性格开朗、直率；责任心、事业心强，能承受较强的工作压力；
3、具备良好的沟通协调能力与公文写作能力及口头表达能力；
4、有严密的逻辑思维能力和全面的分析判断能力，较强的统筹协调能力；
5、工作地点：中国（山东）、新加坡两地办公。
[bookmark: _GoBack]6、可解决新加坡、山东两地本人以及家属食宿问题
7、薪资面议，待遇丰厚，可以协商
8、招聘原因：上一位助理提升为企业副总裁
